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Name des Unternehmens 

Vor- und Zuname des Ansprechpartners 

Straße und Hausnummer 

Postleitzahl und Ort 

 

 

 

Vor- und Nachname des Arbeitnehmers 

Adresse des Arbeitnehmers 

Postleitzahl und Wohnort 

  

   

Ort, Datum 

 

Muster einer Abmahnung wegen Beleidigung 

 

Sehr geehrte(r) Frau/Herr [Name des Adressaten], 

zu unserem Bedauern äußerten Sie sich am [Datum einfügen] gegenüber Herrn [Name einfügen] in 

einem Meeting mit der gesamten Abteilung wie folgt: „Sie dummer Esel, Sie glauben wohl doch nicht 

wirklich, dass ich mich von Ihnen herumkommandieren lasse wie ein Tanzbär. Ihren Scheiß können 

Sie gefälligst alleine machen. Sie können mich mal. Ein beschissenes Wochenende noch.“ Danach 

verließen Sie vor aller Augen wutentbrannt den Raum inkl. Türschmeißen.  

 

Dieses Verhalten entspricht nicht den arbeitsvertraglichen Pflichten, denen Sie mit Ihrer Unterschrift 

auf Ihrem Arbeitsvertrag zugestimmt haben. Wir wünschen uns einen respektvollen Umgang unserer 

Mitarbeiter miteinander, das den Betriebsfrieden wahrt. Hiergegen haben Sie verstoßen, weshalb wir 

Sie abmahnen.  

 

Wir fordern Sie dazu auf, sich derlei herabsetzende Äußerungen in Zukunft zu verkneifen und 

Diskussionen sachlich zu führen. Kommen Sie dieser Aufforderung nicht nach, müssen Sie damit 

rechnen, eine fristlose Kündigung wegen Beleidigung zu erhalten.  

 

Dieses Schreiben wird als Kopie Eingang in Ihre Personalakte finden. 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

__________________________ 

Unterschrift des Arbeitgebers 

 

__________________________ 

Unterschrift des Arbeitnehmers 

 

 

 

Abmahnung erhalten am: __________________________  
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